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ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “LUCIO VOLUSENO”
Scuola dell’Infanzia - Primaria — Secondaria 1° grado
Viale dei Tigli n. 7 - 52038 SESTINO (AR) & 0575/772604 fax 0575/772760
e-mail: aric81400v@istruzione.it — aric81400v@pec.istruzione.it

All’Albo on line
Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: Avwviso pubblico di selezione per l'individuazione di un esperto esterno per la
formazione del personale ed accompagnamento alla stesura del “Curriculum Digitale”.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico
sulla trasformazione digitale” - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024 (D.M.
222/2022), M4C112.1-2022-941-P-6844

CUP: F74D22001980006

SIMOG CIG: AO1FE16080

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 DEL 28/08/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, contenente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTA la legge n. 178, art. 1 comma 512 del 30 dicembre 2020;

VISTO il Decreto Ministeriale del 11 agosto 2022 n. 222, art. 2 — “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali”, in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale”, nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 —del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU;

PRESO ATTO che dall’Articolo 2 del D.M. n. 222 del 11/08/2022 risulta assegnato a questo Istituto
un contributo pari a € 2000,00, finalizzati alla formazione del personale scolastico alla transizione
digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica per gli aa.ss. 2022-23/2023-24;

Firmato digitalmente da CICALINI MONICA



ARIC81400V - ARIC81400V - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003594 - 19/10/2023 - VI - U

B
FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI
B ) i e

VISTO il progetto presentato in data 11/11/2022;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 20/12/2022 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2023;

VISTA la Delibera n. 9 a.s. 2022-2023 del 07/02/2023 del Consiglio d’Istituto di approvazione dei
Progetti PNRR;

VISTA la Delibera del collegio docenti n. 10 del 18/10/2022 di adesione al progetto;

PRESO ATTO che in data 27/02/2023 é stato rilasciato in piattaforma |‘accordo di concessione del
suddetto contributo - nota Prot. n. AOOGABMI —24917;

VISTO l'art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241, che dispone la necessita di garantire adeguata
visibilita ai risultati degli investimenti finanziati dall’'Unione europea;

VISTO il decreto di costituzione del Gruppo di Progettazione (GOP) prot. n. 1856-1V;

VISTA I'assunzione di incarico come Project Manager della Dott.ssa Monica Cicalini prot. n. 2661-
IV del 25/07/2023;

CONSIDERATA la necessita di procedere all’'individuazione di un esperto per la formazione di
Animatore Digitale e docenti interessati, impegnati nella redazione del “Curriculum Digitale”;

TENUTO CONTO che Il Dirigente Scolastico, con indagine conoscitiva diretta, ha verificato che
all'interno dell'istituzione scolastica non & presente personale in possesso dei requisiti
professionali e/o dell’esperienza per svolgere |'attivita oggetto del presente bando;

EMANA

Il presente avviso pubblico di selezione per il reclutamento di un esperto formatore, per il
progetto in premessa, relativo all'attuazione dell'Azione "Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico sulla trasformazione digitale” - Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024 di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del
PNRR, per I’a.s. 2023/2024.

Art. 1 - FINALITA’ DEL PROGETTO

Come previsto dalla nota prot.n. 24917 del 27-02-2023: “Le azioni del progetto consistono in
attivita di formazione rivolte al personale scolastico per promuovere la trasformazione digitale
nella didattica e dell’organizzazione scolastica.

Art. 2 - DESTINATARI
Destinatari della presente procedura selettiva, per comparazione di titoli, per il conferimento
dell'incarico di formatore del progetto in premessa sono:
1. personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche in possesso di
documentata esperienza come formatore nell’lambito della redazione del “Curriculum
Digitale”;
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2. altri soggetti privati in possesso di adeguate documentate competenze.

Pertanto, l'esperto dovra possedere, conoscenze e competenze informatiche e
tecnologiche documentate e di progettazione; competenze metodologiche e tecnologiche
sostenibili; competenze nell’ambito della digitalizzazione della scuola; buone competenze
relazionali e capacita di lavorare in gruppo; buone capacita per la diffusione di una cultura
digitale condivisa dal mondo scolastico.

Art. 3 - DURATA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’
Come previsto dalla nota prot. n. 24917 del 27-02-2023: “I contenuti della formazione devono
essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la trasformazione digitale sia didattica che
amministrativa.
Nello specifico il formatore incaricato dovra presentare una proposta formativa per un corso in
presenza/on line articolato in due fasi, con inizio nl mese di novembre 2023 e da concludersi
entro marzo 2024:
- La prima fase di n. 20 ore (comprese le ore necessarie alla preparazione dei materiali) a
tema “Curriculum Digitale” (Digicomp e Digicomp Edu);
- La seconda di n. 10 ore di accompagnamento alla redazione del “Curriculum Digitale”
dell’Istituto.

Inoltre sara necessario:

* tenere un registro proprio e dei corsisti, su modello fornito dalla scuola;

* redigere una relazione, secondo i modelli e le guide che saranno resi disponibili dalla scuola o
sulla piattaforma “FUTURA PNRR — Gestione Progetti”.

Art. 4 - COMPENSO
Il compenso orario e di € 43,40/ora lordo stato, per ogni ora effettivamente svolta per un massimo
di n. 30 ore. La spesa totale a carico della Scuola & pari a € 1302,00.

| suddetti importi sono comprensivi di:

1. tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate;
2. ritenute previdenziali e assistenziali a carico del formatore;

3. ritenute previdenziali e assistenziali a carico del datore di lavoro;

4. ogni onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto
delle normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto.

Il compenso sara erogato previo effettivo svolgimento delle attivita, consegna dei registri e dei
documenti di valutazione e tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione.

Art. 5 - CANDIDATURA
Possono presentare domanda tutti coloro che possiedono i titoli di accesso indicata nell’Art. 2 del
presente avviso.
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La richiesta di partecipazione dovra contenere:
- domanda di partecipazione al bando completa di tutte le generalita dei partecipanti;
- curriculum professionale in formato europeo e fotocopia di un documento di identita in
corso di validita;

Art. 6 - TERMINI E SCADENZE DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente
Scolastico, dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 26/10/2023, presso gli uffici di
segreteria dell’lstituto (Via Maggiore, 1 — 52032 Badia Tedalda - AR), tramite posta ordinaria o
consegna a mano oppure tramite e-mail ai seguenti indirizzi:

- mail: aric81400v@istruzione.it

- Pec: aric81400v@pec.istruzione.it

L’Istituto non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesattezze del recapito da parte del concorrente né per ritardi postali o
comunque imputabili a fatti terzi, fortuiti o di forza maggiore. Le domande pervenute oltre il
termine, anche se precedute da avviso di inoltro nei termini indicati, non saranno prese in
considerazione.

Art. 7 - CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sara effettuata dal Dirigente
Scolastico.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda, pervenuta
nei termini e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La valutazione delle domande di partecipazione al presente bando, sara effettuata tenendo conto
dei seguenti elementi:

1) Esperienze professionali occorrenti all’espletamento del progetto;
2) Titoli professionali e di studio posseduti dagli esperti.

Il Dirigente Scolastico sulla base delle prerogative affidategli dalla normativa vigente,
sottoscrivera il contratto con I’esperto, previa pubblicazione di determina a contrarre.

Art. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti
nel presente documento sono e saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente ai fini
dello svolgimento della funzione istituzionale di questo ente.

All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle
previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente
comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto
previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza. L'istituto
adotta idonee misure di sicurezza per cido che concerne la conservazione e la custodia dei dati. |
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dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di
legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati
o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di
regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10
del D.Lgs. 196/2003.

Art. 9 - DISPOSIZIONI FINALI E PUBBLICITA

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’art. 31 del D.Lgs
50/2016, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente
Scolastico dell’Istituto comprensivo, Dott.ssa Monica Cicalini.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Al presente avviso e data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in Amministrazione
Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica http://www. www.icvoluseno.edu.it. e
nella sezione PNRR.

Badia Tedalda, 19/10/2023 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Monica Cicalini
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